
受文者：臺南市政府所屬一級機關等
發文日期：中華民國110年10月27日
發文字號：府人企字第1101305800A號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：主題工作坊場次資訊表

主旨：本府為推動員工協助方案，促進同仁身心健康，特訂於110

年11月至111年2月辦理5場次「漫步EAP3.0」主題工作坊，

請查照並薦送同仁報名參加。

說明：

一、依據本府110年度推動員工協助方案實施計畫辦理。

二、旨揭主題工作坊辦理地點為本府公務人力發展中心S704研習

教室（南臺科技大學內），每場次以30人為限，場次資訊如

下：

(一)「伴侶關係的結與解」：110年11月12日（星期五）9時至

12時，參加對象為各級學校同仁。

(二)「面對生涯轉折的思考與選擇」：110年11月18日（星期

四）9時至12時，參加對象為各級機關同仁。

(三)「專業定向、職場適應與自我成長」：110年12月15日（

星期三）13時30分至16時30分，參加對象為20至39歲同仁。

(四)「從家族治療觀點看家庭多重角色之因應」：111年1月12

日（星期三）13時30分至16時30分，參加對象為45至65歲
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檔 號：

保存年限：
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臺南市政府 書函

地址：70801臺南市安平區永華路2段6號5
樓

承辦人：姚光駿
電話：2991111#7774
傳真：06-2982507
電子信箱：james81@mail.tainan.gov.tw



同仁。

(五)「營造有效能之組織氛圍與友善職場」：111年2月23日（

星期三）13時30分至16時30分，參加對象為各級主管人員。

三、請各人事機構即日起於終身學習入口網薦送同仁報名（逕搜

尋名稱），錄取名單及相關注意事項於每場次開訓前5個工

作日另行公告於iShare行動知識網。

四、為配合防疫，參加者須全程配戴口罩；訓前如有發燒、流鼻

水、喉嚨痛、咳嗽等呼吸道症狀及其他身體不適症狀，或屬

應居家檢疫、居家隔離、自主健康管理者請勿到訓，並與本

府承辦人員聯繫。

正本：臺南市政府所屬一級機關、臺南市各區公所
副本：國立臺南大學諮商與輔導學系（含附件）、臺南市政府人事處（企劃科）

本案依分層負責規定授權處、會、局主管決行
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「漫步 」系列活動

主辦單位：臺南市政府人事處 協辦單位：國立臺南大學諮商與輔導學系

時間 主題工作坊 參加對象

110/11/12
（星期五）
09:00-12:00

伴侶關係的結與解 各級學校工作者

110/11/18
（星期四）
09:00-12:00

面對生涯轉折的思考與選擇 行政機關工作者

110/12/15
（星期三）
13:30-16:30

專業定向、職場適應與自我成長 20-39歲
青年世代同仁

111/01/12
（星期三）
13:30-16:30

從家族治療觀點看

家庭多重角色之因應
中高齡同仁

111/02/23
（星期三）
13:30-16:30

營造有效能之組織氛圍與友善職場 主管人員

辦理地點：本府公務人力發展中心S704教室（南臺科技大學內）

參加人數：每場次以30人為限

主講人：陳宇平副教授、吳麗雲副教授、蔡美香副教授、李岳庭

副教授、連廷嘉教授（依場次排序）
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